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Szanowni Panstwo,

Przedstawiamy najnowszy Kalendarz Szkolen Otwartych WIOSNA-LATO 2025. Szkolenia przygotowalismy w oparciu
o zapotrzebowanie zgtaszane przez pracownikow jednostek organizacyjnych LP, informacje przekazywane w ankietach
oraz obserwujac liczbe zgtoszen na najbardziej potrzebne tematy szkolen.

Kalendarz zawiera podstawowe informacje o szkoleniach. Dodatkowe informacje organizacyjne (w tym m.in. programy
szkolen) bedg przesytane w zaproszeniach na poszczegdlne szkolenia (ale tylko w przypadkach posiadania wolnych miejsc
na szkolenia).

Szkolenia bedg odbywac sie zaréwno w formie ONLINE na platformie szkoleniowej ClickMeeting jak i stacjonarnie
w lesnych osrodkach szkoleniowych.

Na koncu Kalendarza znajduje sie formularz zgody na udziat w szkoleniu, ktéry zalecamy wypetni¢ od razu po publikacji
Kalendarza i dokonaé zgtoszenia poprzez wystanie go drogg elektroniczng do ORWLP w Bedoniu na adres e-mail
sebastian.baryla@bedon.lasy.gov.pl

Osobg prowadzgca temat w ORWLP jest Sebastian Baryta, tel. 601 440 013, e-mail: sebastian.baryla@bedon.lasy.gov.pl
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1. Informacje organizacyjne:

OGOLNE KORZYSCI UDZIALU: ZGtOSZENIA NA SZKOLENIA:

— BEZ ZAMOWIEN PUBLICZNYCH: decydujac sie na szkolenia Zgtoszenia na formularzu zgody na udziat w szkoleniu przyjmujemy
organizowane przez ORWLP nie muszg Panstwo stosowac procedur w trybie ciggtym pocztg elektroniczng na adres:
zamoéwien publicznych, sebastian.baryla@bedon.lasy.gov.pl (dodatkowo mozna wysta¢ zgtoszenie

— BEZ PRZEDPLAT: korzystajac z naszych szkolen nie wnoszg Paristwo poprzez EZD). Ponadto w przypadku posiadania wolnych miejsc bedziemy
zadnych przedptat. Panstwa zapraszaé na poszczegdlne szkolenia odrebnymi pismami.

— ZAKRES TEMATYCZNY: dostosowany do zasad dziatania j. o. LP. O przyjgciu na szkolenie decyduje kolejnosc zgtoszen.

KOSZTY: WAZNE: podpis osoby upowaznionej na formularzu moze byé w formie

—  Wszystkie ceny podane w Kalendarzu sa cenami netto za udziat 1 osoby | POdPisu elektronicznego.

w szkoleniu. Do cen nalezy doliczy¢ podatek 23% VAT.

— W przypadku szkoler on-line ceny obejmuja catoéé kosztow: materiaty | LASANAALZ 2 A5\ | S8y4 (o) 8\ VA8 [or4 2oy )\ 10\ B
szkoleniowe (w postaci elektronicznej), przeprowadzenie zajec.

— W przypadku szkolen stacjonarnych ceny obejmujg catosé kosztéw jw.
a takze petne wyzywienie oraz nocleg/i w pokojach 2 lub 3-os. (w
przypadku zgtoszenia przyjazdu uczestnika w przeddzien rozpoczecia
zajec koszt uczestnictwa powiekszy sie o koszty uwzgledniajace kolacje
i nocleg, zalezne od miejsca szkolenia)

— Fakture VAT przesytamy do Panistwa po szkoleniu. Termin ptatnosci
wynosi 14 dni.

Przed kazdym szkoleniem, do jednostek, ktére zgtosity uczestnikow,
przeslemy potwierdzenie jego organizacji. Potwierdzenie bedzie zawierac
m.in. godzine rozpoczecia i zakonczenia zajeé, warunki techniczne

i instrukcje rejestracji na szkoleniu (dot. online). Powiadomienia
przesytamy najpdzniej ok. 2-3 dni robocze przed planowanym szkoleniem.
Jednostki, ktére przystaty zgtoszenie sg informowane réwniez

o ewentualnym odwotaniu szkolenia.

W przypadku braku informacji z ORWLP o potwierdzeniu lub odwotaniu
szkolenia prosimy o pilny kontakt z organizatorem.

PYTANIA, UWAGI, SZCZEGOLY:

Dodatkowych informacji udziela Sebastian Baryta — st. spec. ds. szkolen, tel. 601 440 013, e-mail: sebastian.baryla@bedon.lasy.gov.pl

Osobg prowadzgca temat w ORWLP jest Sebastian Baryta, tel. 601 440 013, e-mail: sebastian.baryla@bedon.lasy.gov.pl
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2. Miesieczny terminarz szkolen:

maj 2025

Tytut szkolenia

1 07-08.05.2025 | Obstuga SILP Infrastruktura dla poczatkujgcych tagoéw 1750 zt*
2. 08-09.05.2025 | Empatyczna komunikacja (NVC) w dialogu spotecznym Orzechowo 1850 zt*
3. 23.05.2025 Planowanie i rozliczanie czasu pracy w j.o. LP ONLINE 450 zt
4 26-27.05.2025 | Vademecum SILP Kadry Ptace — nowy pracownik w j.o. LP (od zatrudnienia do zwolnienia) Solec Kujawski 1750 zt*
5 28.05.2025 Podatek VAT — aktualne wyzwania i rozwigzania podatkowe dla j.o. LP ONLINE 500 zt
* W przypadku przyjazdu w przeddzien szkolenia cena zwiekszy sie o koszty kolacji i noclegu.
czerwiec 2025

. . . Cena
Lp. Termin Tytut szkolenia Formuta zajec R
1. 04-05.06.2025 | Efektywne wykorzystanie programu PLATNIK oraz korzysci z elektronicznej komunikacji z ZUS Puszczykowo 1900 zt*
2. 09-10.06.2025 | Podstawy tworzenia map w LP — warsztaty QGIS dla poczatkujacych tagoéw 1750 zt*
3. 12-13.06.2025 | Korekty dokumentéw ubezpieczeniowych do ZUS — praktyczne informacje dla j.o. LP ONLINE 700 zt
4. 16-17.06.2025 | Obstuga SILP Ptace dla poczatkujgcych tagoéw 1750 zt*
5. 18.06.2025 Zasitki z ubezpieczen spotecznych w razie choroby i macierzyrstwa — kompendium zmian ONLINE 500 zt
6. 23-24.06.2025 | Obstuga SILP Finanse i Ksiegowos¢ dla zaawansowanych Nagorzyce 1750 zt*
7. 25-26.06.2025 | Zarzadzanie konfliktem i mediacje w dialogu spotecznym Pogorzelica 1900 zt*

* W przypadku przyjazdu w przeddzien szkolenia cena zwiekszy sie o koszty kolacji i noclegu.

sierpien 2025

Tytut szkolenia

Formuta zajec

Cena

26-27.08.2025

Myslenie krytyczne: adaptacja i odpornosé na zmiany — warsztaty dla kadry kierowniczej

Ustron-Jaszowiec

netto/1 os.
2050 zt*

* W przypadku przyjazdu w przeddzien szkolenia cena zwiekszy sie o koszty kolacji i noclegu.

Osobg prowadzgca temat w ORWLP jest Sebastian Baryta, tel. 601 440 013, e-mail: sebastian.baryla@bedon.lasy.gov.pl
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wrzesien 2025

Tytut szkolenia

1 7 LAT

1924-2024

Osobg prowadzgca temat w ORWLP jest Sebastian Baryta, tel. 601 440 013, e-mail: sebastian.baryla@bedon.lasy.gov.pl

1. 04-05.09.2025 | Obstuga SILP Infrastruktura dla zaawansowanych Malindwka 1750 zt*
2. 08-09.09.2025 | Analizy mapowe w Lasach Panstwowych — warsztaty QGIS dla zaawansowanych Nagorzyce 1750 zt*
3. 11-12.09.2025 | Wyliczanie zasitkéw w SILP, nietypowe listy ptac oraz uzgodnienia w ptacach Pogorzelica 1750 zt*
4. 15-16.09.2025 | Warsztaty obstugi MS Excel — poziom $redniozaawansowany ONLINE 650 zt
5. 17-18.09.2025 | Warsztaty BO dla pracownikéw dziatéw FK dla poczatkujacych Malindwka 1750 zt*
6. 25-26.09.2025 | Doskonalenie tworzenia map w lesnictwie — warsztaty QGIS dla sredniozaawansowanych Janéw Lubelski 1750 zt*
7. 25-26.09.2025 | Prewencja wypalenia zawodowego — praktyczne warsztaty dla pracownikéw LP Solec Kujawski 1950 zt*
* W przypadku przyjazdu w przeddzien szkolenia cena zwiekszy sie o koszty kolacji i noclegu.
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3. Prezentacja szkolen:

1 7 LAT

1924-2024

Empatyczna komunikacja (NVC) w dialogu
spotecznym

Zarzadzanie konfliktem i mediacje w dialogu
spotecznym

Prewencja wypalenia zawodowego -
praktyczne warsztaty dla pracownikéw LP

Cele szkolenia:

Zrozumienie zatozen Porozumienia bez Przemocy (NVC) —
poznanie podstawowych zasad i filozofii NVC, ktore
wspierajg budowanie kontaktu i dialogu. Rozwijanie empatii
wobec siebie i innych — nauka rozpoznawania emocji i
potrzeb zaréwno u siebie, jak i u rozméwcéw. Budowanie
zdrowej komunikacji w sytuacjach konfliktowych

Adresaci:

Pracujacy w j.o. LP konsultanci ds. kontaktow ze
spoteczenstwem. Pozostali pracownicy zainteresowani ww.
tematyka.

Wyktadowcy:

dr Marta Szaranowicz — Kusz - ekspert zewn., doktor
socjologii. Doswiadczona facylitatorka i mediatorka. Pracuje
w nurcie NVC — Porozumienia bez przemocy Marshalla
Rosenberga.

Dodatkowe informacje:
Warsztatowy charakter zajec. Liczba miejsc ograniczona do
20. Decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Formuta szkolenia:

STACJONARNE

Cele szkolenia:

Zrozumienie istoty konfliktu — poznanie definicji, dynamiki i
zrédet konfliktéw. Uzyskanie umiejetnosci diagnozowania
konfliktéow — identyfikowanie sygnatéw, analiza struktury
konfliktu oraz znajomosc réznych typow i styléw reakcji na
spory. Poznanie metod rozwigzywania sporéw — przeglad
technik takich jak mediacja, negocjacje i arbitraz oraz
umiejetnos¢ wyboru odpowiedniego podejscia.

Adresaci:

Pracujacy w j.o. LP konsultanci ds. kontaktow ze
spoteczenstwem. Pozostali pracownicy zainteresowani ww.
tematyka.

Wyktadowcy:

dr Marta Szaranowicz — Kusz - ekspert zewn., doktor
socjologii. Doswiadczona facylitatorka i mediatorka. Pracuje
w nurcie NVC — Porozumienia bez przemocy Marshalla
Rosenberga.

Agnieszka Sikorska — ekspert zewn., mentorka, edukatorka,
konsultantka i facylitatorka. Na zlecenie DGLP zrealizowata
cykl szkolen dla konsultantow ds. kontaktow ze
spoteczenstwem.

Dodatkowe informacje:
Warsztatowy charakter zajec. Liczba miejsc ograniczona do
25. Decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Formuta szkolenia:

STACJONARNE

Cele szkolenia:

Zapobieganie zjawisku wyczerpania, znuzenia pracg poprzez
wymiane doswiadczen z pracy w LP, zwiekszenie
Swiadomosci symptomdw wypalenia i jego konsekwencji.

Sporzadzenie indywidualnej diagnozy: co mnie wypala, co
wspiera, jak odpoczywam. Praca nad przekonaniami o pracy
z misjq oraz umiejetnosci dbania o siebie

Adresaci:

Pracujacy w j.o. LP konsultanci ds. kontaktow ze
spoteczeristwem. Pozostali pracownicy zainteresowani ww.
tematyka.

Wyktadowcy:

dr Marta Szaranowicz — Kusz - ekspert zewn., doktor
socjologii. Doswiadczona facylitatorka i mediatorka. Pracuje
w nurcie NVC — Porozumienia bez przemocy Marshalla
Rosenberga.

Agnieszka Sikorska — ekspert zewn., mentorka, edukatorka,
konsultantka i facylitatorka. Na zlecenie DGLP zrealizowata
cykl szkolen dla konsultantow ds. kontaktow ze
spoteczenstwem.

Dodatkowe informacje:
Liczba miejsc ograniczona do 25. Decyduje kolejnosé¢
zgtoszen.

Formuta szkolenia:

STACJONARNE

Osobg prowadzaca temat w ORWLP jest Sebastian Baryta, tel. 601 440 013, e-mail: sebastian.baryla@bedon.lasy.gov.pl
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1924-2024

Podstawy tworzenia map w LP — warsztaty QGIS
dla poczatkujacych

Doskonalenie tworzenia map w les$nictwie —
warsztaty QGIS dla sredniozaawansowanych

Analizy mapowe w LP — warsztaty QGIS dla
zaawansowanych.

Cele szkolenia:

Wzbogacenie kompetenc;ji lesniczych i specjalistow

0 umiejetnosé wykonywania map za pomoca programu
QGIS. Przygotowanie srodowiska pracy, omoéwienie
podstawowych narzedzi i ich funkcji. Wymiana doswiadczen
i dobrych praktyk.

Adresaci:

Pracownicy, ktorzy potrzebujg poznaé¢ podstawowe
narzedzia i mozliwosci programu QGIS. Zaplanowane
¢wiczenia i zajecia praktyczne pomagajg szybciej i bardziej
efektywnie przyswoi¢ wiedze.

Wyktadowca:

Sebastian Marcol (N. Ustron) — specjalista GIS. Instruktor
regionalny SIP/GIS

Dodatkowe informacje:

Szkolenie z wykorzystaniem komputeréw stuzbowych
uczestnikow. Liczba miejsc ograniczona do 26. Decyduje
kolejnos¢ zgtoszen.

Formuta szkolenia:

STACJONARNE

Cele szkolenia:

Pogtebienie wiedzy z praktycznego postugiwania sie
programem mapowym QGIS w Lasach Paistwowych.
Podniesienie kompetencji o umiejetnosé pozyskiwania
danych z zewnetrznych zrédet (min.: ortofotomapy, zdjecia
satelitarne, dziatki ewidencyjne, NMT, drogi,
zagospodarowanie terenu i inne). Poznanie technik
wyswietlenia w postaci mapowej raportow SILP oraz BO.

Adresaci:

Osoby znajace podstawy obstugi programu QGIS, pragnace
pogtebi¢ wiedze o praktyczne wykorzystanie narzedzi

i danych mapowych.

Wyktadowca:

Sebastian Marcol (N. Ustron) — specjalista GIS. Instruktor
regionalny SIP/GIS

Dodatkowe informacje:

Szkolenie z wykorzystaniem komputerdw stuzbowych
uczestnikdw. Liczba miejsc ograniczona do 26. Decyduje
kolejnos¢ zgtoszen.

Formuta szkolenia:

STACJONARNE

Cele szkolenia:

Podniesienie kompetencji o umiejetnos¢ analiz map za
pomoca programu QGIS. Wymiana doswiadczen i dobrych
praktyk.

Adresaci:
Osoby zaawansowane, korzystajgce na co dzien z programu
QGIS, chcace poszerzyé¢ posiadang wiedze..

Wyktadowca:

Sebastian Marcol (N. Ustron) — specjalista GIS. Instruktor
regionalny SIP/GIS

Dodatkowe informacje:

Szkolenie ma charakter warsztatowy. Liczba miejsc
ograniczona do 22. Decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Formuta szkolenia:

STACJONARNE

Osobg prowadzgca temat w ORWLP jest Sebastian Baryta, tel. 601 440 013, e-mail: sebastian.baryla@bedon.lasy.gov.pl
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1924-2024

Warsztaty obstugi MS Excel — poziom
sredniozaawansowany

Planowanie i rozliczanie czasu pracy w j.o. LP

Podatek VAT — aktualne wyzwania i rozwigzania
podatkowe dlaj.o. LP

Cel szkolenia:

Szkolenie przeznaczone dla 0séb znajacych juz podstawy
obstugi programu Excel i chcacych utrwali¢ swoja wiedze.
Polecamy je takze osobom chcacym nauczyc¢ sie sprawnej
obstugi narzedzi do analizowania i tworzenia zestawien. W
trakcie zajec¢ przedstawiany jest przeglad najistotniejszych
funkcji Excela, formatowanie warunkowe, tworzenie
wykreséw, tabele przestawne, a takze narzedzia zwigzane
z bardziej efektywng praca.

Adresaci:

Pracownicy, ktorzy znajg podstawy Excela i chcieliby
uporzadkowaé posiadang wiedze oraz poszerzy¢ swoje
umiejetnosci obstugi programu o bardziej zawansowane
funkcjonalnosci.

Wyktadowcy:

Leszek Kazimierski - ekspert zewn. w zakresie obstugi
programéw MS Office.

Dodatkowe informacje:

Liczba miejsc ograniczona do 30. Decyduje kolejnos¢
zgtoszen.

Formuta szkolenia:

ONLINE

Cele szkolenia:

Zapoznanie stuchaczy z praktycznymi metodami stosowania
przepisOw o czasie pracy. Stuchacze wspdlnie z wyktadowcg
przeanalizujg zasady planowania czasu pracy
(harmonogramy, grafiki, zapisy regulaminowe), a nastepnie
dokonane zostang rozliczenia przepracowanego czasu pracy
na podstawie prawidtowo sporzadzonej ewidencji czasu
pracy. Omodwione rowniez zostang metody kontrolowania
czasu pracy przez inspektoréw pracy w celu zapoznania
stuchaczy z mozliwosciami ustalania przez inspektora
nieprawidtowosci w zakresie gospodarowania czasem pracy.

Adresaci:
Pracownicy dziatéw kadr i pozostate osoby zajmujgce sie
planowaniem i rozliczaniem czasu pracy.

Wyktadowca:

Piotr Wojciechowski — ekspert zewn., adwokat, specjalista w
zakresie prawa pracy.

Dodatkowe informacje:

Liczba miejsc ograniczona do 35. Decyduje kolejnos¢
zgtoszen.

Formuta szkolenia:

ONLINE

Cel szkolenia:

Omodwienie biezacych zagadnien i zmian oraz wyjasnienie, w
jaki sposéb wptyng one w praktyce na rozliczanie VAT przez
podatnikow. Przekazanie interpretacji dotyczacych
najczesciej pojawiajacych sie watpliwosci w obszarze
podatku VAT i rozliczen ksiegowych.

Adresaci:
Pracownicy dziatéw FK.

Wyktadowca:

Joanna Wesotowska — ekspert zewn, ksiegowy, doradca
podatkowy.

Dodatkowe informacje:

Liczba miejsc ograniczona do 50. Decyduje kolejnos¢
zgtoszen.

Formuta szkolenia:

ONLINE

Osobg prowadzgca temat w ORWLP jest Sebastian Baryta, tel. 601 440 013, e-mail: sebastian.baryla@bedon.lasy.gov.pl
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1924-2024
Laséw Parnstwowych

Myslenie krytyczne: adaptacja i odporno$é na
zmiany — warsztaty dla kadry kierowniczej

Warsztaty BO dla pracownikéw dziatéw FK —
poziom dla poczatkujacych

Obstuga SILP Finanse i Ksiegowo$¢ dla
zaawansowanych

Cele szkolenia:

Szkolenie zostato stworzone, aby pomdéc uczestnikom
zrozumie¢, czym jest zmiana i dlaczego wywotuje tak silne
reakcje.

W kontekscie Laséw Panstwowych zmiany majg szczegdlny
wymiar — dotyczg zaréwno organizacyjnych przeksztatcen
(np. nowe przepisy, zmiany technologiczne), jak i wiekszych
wyzwan srodowiskowych (zmiany klimatyczne, presja
interesariuszy, oczekiwania spoteczne). W takich warunkach
zdolnos¢ do adaptacji i budowanie odpornosci na zmiany to
niezbedne kompetencje dla liderédw i zespotéw

Program zostat zaprojektowany z myslg o specyfice pracy w
Lasach Panstwowych, a symulacje i ¢wiczenia uwzgledniajg
realne sytuacje, z jakimi mierzg sie ich pracownicy.

Adresaci:
Kierownicy j.o. LP.

Wyktadowca:

Maciej Winiarek — ekspert zewn. propagujgcy myslenie
krytyczne w zyciu osobistym i biznesowym.
Dodatkowe informacje:

Liczba miejsc ograniczona do 24 — decyduje kolejnos¢
zgtoszen.

Formuta szkolenia:

STACJONARNE

Cele szkolenia:

Prezentacja mozliwosci programu Business Objects ze
szczegblnym uwzglednieniem specyfiki pracy osob

w dziatach FK. Poznanie przez uczestnikow podstawowych
funkgcji (interfejs uzytkownika, zasady tworzenia i
modyfikowania raportéw, sposoby zastosowania oraz
wykorzystania raportow innych uzytkownikow). Poznanie
Zzrédet pomocy we wdrazaniu do BO.

Adresaci:
Ksiegowi i specjalisci z dziatow FK poczatkujgcy w programie
BO.

Wyktadowca:

tukasz Rymszewicz (DGLP) — st. spec. SL, instruktor SILP i BO.

Dodatkowe informacje:

Szkolenie z wykorzystaniem komputeréw stuzbowych
uczestnikdw. Liczba miejsc ograniczona do 26. Decyduje
kolejnos¢ zgtoszen.

Formuta szkolenia:

STACJONARNE

Cel szkolenia:

Usystematyzowanie wiedzy nt. podsystemu FK.
Woyeliminowanie najczesciej pojawiajacych sie problemdéw
i watpliwosci. Usprawnienie pracy i zwiekszenie
efektywnosci dziatania poprzez wymiane dobrych praktyk i
przyktadowych rozwigzan..

Adresaci:
Doswiadczeni pracownicy dziatow FK.

Wyktadowca:

Stefania Frutczak (N. Drawsko) — st. spec. ds. rach.,
instruktor SILP.

Dodatkowe informacje:

Szkolenie z wykorzystaniem komputeréw stuzbowych
uczestnikdéw. Liczba miejsc ograniczona do 26. Decyduje
kolejnosc¢ zgtoszen.

Formuta szkolenia:

STACJONARNE
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1 7 LAT

1924-2024

Vademecum SILP Kadry Ptace — nowy pracownik
w j.o. LP (od zatrudnienia do zwolnienia)

Zasitki z ubezpieczen spotecznych w razie
choroby i macierzynstwa— kompendium zmian

Korekty dokumentéw ubezpieczeniowych do
ZUS - praktyczne informacje dla j.o. LP

Cele szkolenia:

Celem jest pokazanie procesu wdrozenia, wprowadzenia
danych do SILP i SILP web, uzupetnienie dokumentacji
papierowej wymaganej w procesie zatrudnienia
pracownika. W programie m.in. Dane personalne (1-
Zatrudnienie, 3 -atrybuty, 4-teksty, 5-zus, 6-ptatnik, 7-
staze), Rezerwy (tworzenie, naliczanie, powigzania). Check
lista dokumentow i oSwiadczen do akt osobowych

Zajecia poszerzg wiedze 0séb poczatkujgcych ale i pomoga
zweryfikowac posiadang wiedze przez osoby bardziej
doswiadczone.

Adresaci:
Pracownicy j.o. LP poczatkujacy w pracy z podsystemem
Kadry i Ptace.

Wyktadowca:
Edyta Kruszona (N. Czaplinek) — st. spec. ds. prac., instruktor
SILP.

Dodatkowe informacje:

Szkolenie z wykorzystaniem komputeréw stuzbowych
uczestnikdw. Liczba miejsc ograniczona do 26. Decyduje
kolejnos¢ zgtoszen.

Formuta szkolenia:

STACJONARNE

Cel szkolenia:

Poznanie przez uczestnikéw aktualnych zasad ustalania
uprawnien do swiadczen chorobowych oraz ich wysokosci.
Wsrod poruszonych kwestii jest m.in. ustalanie podstawy
wymiaru zasitku na nowo po kroétszej niz do tej pory
przerwie miedzy Swiadczeniami czy tez skrocenie, cho¢

Z pewnym zastrzezeniem, okresu naleznego zasitku
chorobowego za okres po ustania tytutu ubezpieczenia
chorobowego.

Adresaci:

Szkolenie przeznaczone jest dla oséb zajmujgcych sie na co
dzien problematykg ubezpieczen spotecznych, ktére
posiadajg juz podstawowg wiedze w tym zakresie i sg
zainteresowane jej ugruntowaniem i poszerzeniem oraz
zaktualizowaniem o biezgce i nadchodzgce zmiany.

Wyktadowca:
Arletta Sobacka — ekspert zewn. w zakresie rozliczen ZUS.

Dodatkowe informacje:
Liczba miejsc ograniczona do 30 — decyduje kolejnos¢
zgtoszen.

Formuta szkolenia:

ONLINE

Cel szkolenia:

Poznanie zmian w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym -
w zakresie korekt ZUS 2025. Poznanie zasad i metod
pozwalajacych na szybkie uzyskanie najwyzszego stopnia
poprawnosci danych - ,poziom A” w Swietle najnowszych
zasad weryfikacji dokumentéw przekazywanych do ZUS

w 2025 r. Wskazanie skutecznych i jednoznacznych metod
naprawy otrzymywanych przez jednostki LP z ZUS:

a) Zawiadomien o btedach w dokumentach dostarczonych
do ZUS oraz zastosowanej korekcie danych,

b) Zawiadomienia o btedach w dokumentach ztozonych za
ubezpieczonych.

Adresaci:

Wszyscy uzytkownicy programu Ptatnik - a zwtaszcza
pracownicy zajmujacy sie zgtaszaniem do ubezpieczen lub
dokonywaniem rozliczen z ZUS, w tym takze pracownicy
zajmujacy sie korygowaniem dokumentacji przekazanej juz
do ZUS.

Wyktadowca:
Piotr Nowaczyk — ekspert zewn. w zakresie rozliczen ZUS.

Dodatkowe informacje:
Liczba miejsc ograniczona do 35 — decyduje kolejnos¢
zgtoszen.

Formuta szkolenia:

ONLINE
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I 7 LAT

1924-2024
Laséw Parnstwowych

Obstuga SILP Infrastruktura dla poczatkujacych

Obstuga SILP Infrastruktura — poziom dla
zaawansowanych

Obstuga SILP Ptace dla poczatkujacych

Cele szkolenia:

Wprowadzenie do podsystemu Infrastruktura. Zapoznanie
z poszczegdlnymi funkcjami, prze¢wiczenie mozliwosci
programu. Uzyskanie przez uczestnikéw umiejetnosci
podstawowej obstugi podsystemu, poznanie zrédet pomocy
we wdrazaniu do SILP.

Adresaci:

Pracownicy rozpoczynajgcy prace w podsystemie
Infrastruktura.

Wyktadowca:

Dariusz Cuper (N. Wioszczowa) — sekretarz, instruktor SILP.

Dodatkowe informacje:

Szkolenie z wykorzystaniem komputeréw stuzbowych
uczestnikdw. Liczba miejsc ograniczona do 26. Decyduje
kolejnos¢ zgtoszen.

Formuta szkolenia:

STACJONARNE

Cele szkolenia:

Usprawnienie pracy w podsystemie Infrastruktura.
Prezentacja najnowszych zmian. Wyeliminowanie najczesciej
pojawiajgcych sie problemow i watpliwosci. Zwiekszenie
efektywnosci dziatania.

Adresaci:
Pracownicy znajacy podsystem Infrastruktura i korzystajgcy
z niego w codziennej pracy.

Wyktadowca:
Dariusz Cuper (N. Wtoszczowa) — sekretarz, instruktor SILP.

Dodatkowe informacje:

Szkolenie z wykorzystaniem komputerdw stuzbowych
uczestnikdw. Liczba miejsc ograniczona do 26. Decyduje
kolejnos¢ zgtoszen.

Formuta szkolenia:

STACJONARNE

Cele szkolenia:

Poznanie najwazniejszych narzedzi przez osoby
rozpoczynajgce prace w podsystemie Ptace. Wyjasnienie
kluczowych pojec, polecen, poznanie dobrych praktyk,
unikanie najczesciej popetnianych btedéw, poznanie zrédet
pomocy we wdrazaniu do SILP. Uczestnicy przeéwiczg m.in.
proces zatrudniania nowego pracownika, sporzadzanie listy
pfac czy tez dokonywanie przelewdw.

Adresaci:

Pracownicy rozpoczynajgcy prace w podsystemie KP ze
szczegblnym naciskiem na Ptace.

Wyktadowca:

Agnieszka Packo (N. Gryfice) — spec. ds. fin., instruktor SILP.
Dodatkowe informacje:

Szkolenie z wykorzystaniem komputeréw stuzbowych
uczestnikéw. Liczba miejsc ograniczona do 26. Decyduje
kolejnosc¢ zgtoszen.

Formuta szkolenia:

STACJONARNE
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I 7 LAT

1924-2024

Wyliczanie zasitkow w SILP, nietypowe listy ptac
oraz uzgodnienia w pfacach

Efektywne wykorzystanie funkcjonalnosci
programu PLATNIK oraz praktyczne korzysci
z elektronicznej komunikacji z ZUS w 2025r.

SZKOLENIA W PRZYGOTOWANIU (planowana
realizacja w IV kwartale 2025 r. — informacja
bedzie przekazywana do j.o. LP na biezaco)

Cele szkolenia:

Poznanie dobrych praktyk w zakresie ustalanie podstawy
wymiaru zasitkdw oraz narzedzi do ich wyliczanie

w podsystemie Kadry-Ptace. Praca nad sktadnikami
nietypowymi jak np. doptata 10%, dodatek za zastepstwo,
urlop sita wyzsza itp. Jak unikna¢ najczesciej popetnianych
btedéw, uzgadnianie w ptacach.

Adresaci:
Pracownicy szczegdlnie z obszaru Ptace.

Wyktadowca:

Agnieszka Packo (N. Gryfice) — spec. ds. fin., instruktor SILP.

Dodatkowe informacje:

Szkolenie z wykorzystaniem komputeréw stuzbowych
uczestnikdw. Liczba miejsc ograniczona do 26. Decyduje
kolejnos¢ zgtoszen.

Formuta szkolenia:

STACJONARNE

Cel szkolenia:

Wtasciwe przygotowanie do kolejnego obowigzku
informacyjnego wobec ZUS tj. oswiadczenia ZUS OSW oraz
raportu informacyjnego ZUS RIA i ZUS RPA - praktyczne
kompendium pracownika LP na 2025r. Zwiekszenie
efektywnosci pracy poprzez swobodne dziatanie

w programie PLATNIK dzieki praktycznemu poznaniu
wszystkich jego narzedzi i kreatoréw oraz omdéwieniu jego
petnej funkcjonalnosci.

Adresaci:

Pracownicy dziatéw kadr.

Wyktadowca:

Arletta Sobacka — ekspert zewn. w zakresie rozliczen ZUS.
Dodatkowe informacje:

Szkolenie z wykorzystaniem komputeréw stuzbowych
uczestnikdw. Liczba miejsc ograniczona do 26. Decyduje
kolejnos¢ zgtoszen.

Formuta szkolenia:

STACJONARNE

1. Warsztaty moderacyjne i facylitacyjne
2. Dobrostan i efektywnos¢ zwinnego
zespotu
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1 7 LAT

1924-2024
Laséw Parnstwowych

MAPA SZKOLEN OTWARTYCH WIOSNA-LATO 2025

04-05.09.2025, Obstuga SILP Infrastruktura dla zaaw.
17-18.09.2025, Warsztaty BO dla prac. dziatéw FK

Pogorzelica Malinbwka

. # 26-27.05.2025, Vademecum SILP Kadry i Ptace ]
Solec Kujawski 25-26.09.2025, Prewencja wypalenia zawodowego

Puszczykowo .
ORWLP
w Bedoniu
23-24.06.2025, Obstuga SILP FK dla zaaw. ]
ce

Nagorzy 08-09.09.2025, Analizy mapowe w LP

Janoéw Lub.

[ 08-09.05.2025, Empatyczna komunikacja (NVC)

Orzechowo

25-26.06.2025, Zarzadzanie konfliktem i mediacje
11-12.09.2025, Wyliczanie zasitkdw w SILP

07-08.05.2025, Obstuga SILP Infrastruktura dla pocz.
09-10.06.2025, Podstawy tworzenia map w LP
16-17.06.2025, Obstuga SILP Ptace dla pocz.

h_

04-05.06.2025, Wykorzystanie programu PLATNIK

Ustron

25-26.09.2025, Doskonalenie tworzenia map

26-27.08.2025, Myslenie krytyczne: adaptacja i zmiany
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1 7 LAT

1924-2024
Laséw Parnstwowych

Kalendarz Szkolen Otwartych WIOSNA-LATO 2025
Y
-

INFORMACJA O ZGODZIE NA UDZIAL W SZKOLENIU

TYtUE SZKOIENIA: ...

Zgtaszamy uczestnictwo nastepujgcych osob:

1. Kontakt stuzbowy ot o Noclegi*

Lp. Imie i nazwisko Stanowisko (telefon kom.) zlen | (prosze

_ przyjazdu wpisaé

2. Adres e-mail TAK/NIE)
1
2
3
4
5

*dotyczy tylko szkolen stacjonarnych

(Ponizej prosimy podac pytanie lub zagadnienie, ktére interesuje Panstwa najbardziej w temacie szkolenia. Informacja ta
pozwoli wyktadowcy poprowadzi¢ zajecia tak, aby przekazywane tresci byty najblizsze Parnstwa oczekiwaniom):

Dyrektor/Kierownik/Osoba upowazniona

Nazwa jednostki (podpis moze by¢ w formie elektronicznej)

Zgtoszenie prosimy przesta¢ do ORWLP w Bedoniu na adres e-mail: sebastian.baryla@bedon.lasy.gov.pl najpézniej 7 dni
przed rozpoczeciem szkolenia. W przypadku dokonania jakichkolwiek zmian w zgtoszeniu lub rezygnacji ze szkolenia
prosimy o PISEMNA informacje w terminie nie pézniej niz do 3 dni poprzedzajgcych termin szkolenia. Po upfywie tego
terminu ORWLP zastrzega sobie prawo do obcigzenia kosztami 50% ceny szkolenia.

Organizacja szkolenia lub jego odwofanie zostang potwierdzone odrebnym pismem w terminie do 3 dni roboczych
przed szkoleniem. W przypadku braku otrzymania potwierdzenia lub odwofania prosimy o kontakt w celu uzyskania
wiasciwej informacji.

Przestanie formularza na szkolenie online oznacza akceptacje requlaminu szkolen w formie elektronicznej
realizowanych przez ORWLP w Bedoniu*

Dziekujemy.
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KLAUZULA INFORMACYJNA RODO
(gdy dane osobowe pochodzg od osoby, ktérej dane dotycza)
Informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Osrodek Rozwojowo — Wdrozeniowy Lasow
Panstwowych w Bedoniu z siedzibg w Nowym Bedoniu przy ul. Sienkiewicza 19 95-020
Andrespol.

2. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane:

- w celu realizacji szkolenia, udokumentowania jego realizacji oraz archiwizacji w/w
dokumentacji na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych), fj.
obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze, w zwigzku z realizacjg zadan
zgodnie z ustawg z dnia z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach oraz aktéw prawnych
wydanych na podstawie w/w ustawy;

- w celu ewentualnego dochodzenia roszczen lub obrony przed takimi roszczeniami na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogodlne rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych), tj. prawnie
uzasadnionego interesu realizowanego przez Administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres do zakonhczenia realizacji szkolenia,
a takze po jego zakohczeniu przez czas zgodny z przepisami prawa, obowigzkami
archiwizacyjnymi i dochodzeniem roszczenh.

4. Przystuguje Pani/Panu prawo zgdania od Administratora dostepu do danych osobowych
dotyczgcych Pani/Pana osoby: ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania,
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania lub przenoszenia danych.

5. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy prawa.

6. Pani/Pan podaje swoje dane osobowe w zakresie niezbednym do realizacji celéw wskazanych
powyzej. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych stanowi warunek konieczny wziecia
udziatlu w szkoleniu. Nie podanie danych skutkowa¢ bedzie niemoznoscig wziecia udziatu w
szkoleniu i otrzymania zaswiadczenia (certyfikatu) jego ukonczenia.

7. Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych mogg by¢: podmioty przewidziane przepisami prawa,
dostawca szkolen on-line, inni uczestnicy szkolenia, w ktérym bierze Pani/Pan udziat, ale jedynie
w zakresie danych umieszczonych przez Panig/Pana na platformie szkoleniowej, tj. imienia i
nazwiska, wizerunku, gtosu.

8. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

9. Administrator nie podejmuje zautomatyzowanych decyzji na podstawie Pana/Pani danych
osobowych, w tym nie dokonuje profilowania.

10. Od dnia 25 maja 2018 roku mozliwy jest kontakt z inspektorem ochrony danych dziatajgcym u
Administratora pod adresem e-mail: iod@bedon.lasy.gov.pl

Osobg prowadzacg temat w ORWLP jest Sebastian Baryfa, tel. 601 440 013, e-mail:
sebastian.baryla@bedon.lasy.gov.pl
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KLAUZULA INFORMACYJNA RODO
(gdy dane osobowe nie pochodzg od osoby, ktorej dane dotyczg)
Informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Osrodek Rozwojowo —Wdrozeniowy Lasow
Panstwowych w Bedoniu z siedzibg w Nowym Bedoniu przy ul. Sienkiewicza 19 95-020
Andrespol, tel. 42 677 25 00, adres e-mail: orwlp@bedon.lasy.gov.pl

2. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane:

- w celu realizacji szkolenia, udokumentowania jego realizacji oraz archiwizacji w/w
dokumentacji na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych), fj.
obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze, w zwigzku z realizacjg zadan
zgodnie z ustawg z dnia z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach oraz aktéw prawnych
wydanych na podstawie w/w ustawy;

- w celu ewentualnego dochodzenia roszczeh lub obrony przed takimi roszczeniami na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych), tj. prawnie
uzasadnionego interesu realizowanego przez Administratora.

3. Administrator pozyskuje nastepujgce kategorie Pani/Pana danych osobowych: imie nazwisko,
zajmowane stanowisko, miejsce pracy, numer telefonu stuzbowego, stuzbowy adres e-mail od
jednostki organizacyjnej LP — Pani/Pana pracodawcy.

4. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres do zakohczenia realizaciji
szkolenia, a takze po jego zakonczeniu przez czas zgodny z przepisami prawa, obowigzkami
archiwizacyjnymi i dochodzeniem roszczenh.

5. Przystuguje Pani/Panu prawo Zzgdania od Administratora dostepu do danych osobowych
dotyczgcych Pani/Pana osoby: ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania,
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania lub przenoszenia danych.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy prawa.

7. Pani/Pan podaje swoje dane osobowe w zakresie niezbednym do realizacji celow wskazanych
powyzej. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych stanowi warunek konieczny wziecia
udziatu w szkoleniu. Nie podanie danych skutkowac¢ bedzie niemoznoscig wziecia udziatu w
szkoleniu i otrzymania zaswiadczenia (certyfikatu) jego ukonczenia.

8. Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych mogg by¢: podmioty przewidziane przepisami
prawa, dostawca szkolen on-line, inni uczestnicy szkolenia, w ktérym bierze Pani/Pan udziat,
ale jedynie w zakresie danych umieszczonych przez Panig/Pana na platformie szkoleniowe;j,
tj. imienia i nazwiska, wizerunku, gtosu.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

10. Administrator nie podejmuje zautomatyzowanych decyzji na podstawie Pana/Pani danych
osobowych, w tym nie dokonuje profilowania.

11.0d dnia 25 maja 2018 roku mozliwy jest kontakt z inspektorem ochrony danych dziatajagcym u
Administratora pod adresem e-mail: iod@bedon.lasy.gov.pl

Osobg prowadzacg temat w ORWLP jest Sebastian Baryfa, tel. 601 440 013, e-mail:
sebastian.baryla@bedon.lasy.gov.pl



mailto:sebastian.baryla@bedon.lasy.gov.pl

Kalendarz Szkolen Otwartych WIOSNA-LATO 2025

REGULAMIN SZKOLEN W FORMIE ELEKTRONICZNEJ
organizowanych przez ORWLP w Bedoniu

I.  Postanowienia ogélne
1. Regulamin okres$la zasady, zakres i warunki korzystania ze szkolen w formie elektronicznej
(webinariéw i szkolen e-learningowych).

2. Uczestnik jest zobowigzany do zapoznania sie¢ z regulaminem przed przystgpieniem do
szkolenia i przestrzegania jego postanowien. Brak akceptacji postanowienn Regulaminu
oznacza brak mozliwosci korzystania przez Uczestnika ze szkolenia przeprowadzanego we
wskazanej ponizej formie.

3. Na potrzeby niniejszego regulaminu wskazane ponizej pojecia przyjmujg nastepujgce
znaczenie:

a) Organizator — Osrodek Rozwojowo-Wdrozeniowy Lasow Panstwowych w Bedoniu,

b) Kupujgcy/Klient — jednostka organizacyjna Laséw Panstwowych kierujgca Uczestnika do
udziatu w szkoleniu, zwana dalej j.o. LP

c) Uzytkownik/Uczestnik — osoba fizyczna, ktéra korzysta ze szkolenia w formie
elektronicznej (potwierdzenie korzystania w postaci widocznego logowania lub e-maila
przestanego na adres ORWLP w Bedoniu od pracownika Kupujgcego/Klienta
potwierdzajgcego uczestnictwo Uzytkownika/Uczestnika i zgode Kupujgcego/Klienta),

d) Szkolenie — ustuga elektronicznego szkolenia w dwoéch formach:

i.  Webinarium (on-line na zywo) — forma, ktéra umozliwia jednoczesng obustronng
komunikacje miedzy prowadzgcym szkolenie a Uczestnikami, z wykorzystaniem
wirtualnych narzedzi,

ii. On-demand (VOD) - forma dostepna ,na zgdanie”, bez jednoczesnego,
obustronnego kontaktu Uczestnika z prowadzgacym szkolenie, forma ta posiada
okres dostepnosci dtuzszy niz czas szkolenia i okreslony przez organizatora datg
od - do

e) Zamoéwienie/Zgtoszenie — os$wiadczenie woli Klienta sktadane za pomocg pisma lub
formularza zgody na udziat w szkoleniu,

f) Strona internetowa — strona przez ktérg Uczestnik uzyskuje dostep do webinarium,

g) Rejestracja — oswiadczenie woli Uczestnika sktadane za pomocg formularza rejestracji —
zamieszczonego na Stronie internetowej, wypetnianego przez Uczestnika w celu
rejestracji na szkolenie.

[I.  Ogodlna informacja o szkoleniach w formie elektronicznej
1. Przestanie przez Klienta zaméwienia pocztg elektroniczng stanowi prawnie wigzgce
zobowigzanie natozone na j.o. LP i jest jednoczesnie zobowigzaniem do zapfaty ustalonej
kwoty na rzecz Organizatora.

2. Na szkoleniu Uczestnik rejestruje sie poprzez formularz rejestracji uprzednio wystany na adres
e-mail Uczestnika podany przez Klienta w Zamowieniu. W ramach rejestracji Uczestnik
zobowigzany jest do podania swojego imienia i nazwiska, adresu e-mail oraz nazwy Klienta
(j.0. Lasow Panstwowych).

3. Uczestnik otrzymuje drogg e-mailowg informacje o sposobie logowania do szkolenia oraz
o czasie dostepu do materiatbw. Po uptywie tego czasu konto Uczestnika jest
dezaktywowane.

4. Klient moze bez roszczen finansowych zrezygnowa¢ z udzialu w szkoleniu wysytajgc
informacje pisemng za pomocg poczty e-mail na adres Organizatora najpézniej na 3 dni przed
terminem rozpoczecia webinaru lub 3 dni przed terminem zakonczenia okresu dostepu do
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szkolenia on-demand. Po uptywie tego terminu Organizator zastrzega sobie prawo do
obcigzenia kosztami 50% ceny szkolenia.

5. Po uplywie ww. terminu i jednoczesnie po dokonaniu rejestracji na webinarium Ilub
rozpoczeciu korzystania ze szkolenia e-learningowego przez Uczestnika, Klient moze zostaé
obcigzony 100% kosztami szkolenia w przypadku rezygnaciji.

6. Klient oraz Uczestnik nie majg prawa dokonywac jakichkolwiek czynno$ci rejestrujgcych audio
czy tez video, przeprowadzane szkolenia za wyjatkiem tych, w ktérych prowadzacy lub
Organizator w sposob wyrazny dopusci takg mozliwosé.

7. Organizator doktada najwyzszej starannoéci, aby szkolenia prowadzili kompetentni
wyktadowcy, posiadajgcy wiedze w przedmiocie szkolenia.

8. Organizator szkolenia informuje, iz udostepniona cyfrowa platforma szkoleniowa umozliwia
udziat w webinarium poprzez potgczenie audio-video lub audio z prowadzgcym szkolenie a
takze z innymi uczestnikami szkolenia. Skorzystanie z ktérejkolwiek z form kontaktu jest
realizowane przez uczestnika w sposdb zgodny z jego preferencjami.t

9. Uczestnik szkolenia zobowigzuje sie do nieudostepniania osobom trzecim materiatow
stanowigcych tres¢ szkolenia bez pisemnej zgody Organizatora.

10. Uczestnik szkolenia zapoznaje sie z udostepnionymi mu materiatami szkoleniowymi we
wiasnym zakresie.

11. Platnos¢ za udziat w szkoleniu nastepuje na podstawie faktury VAT wystawionej po
zrealizowanym szkoleniu przez Organizatora na rzecz Klienta na podstawie
Zamdodwienia/Zgtoszenia.

[ll.  Warunki techniczne szkolen w formie elektronicznej
1. W celu prawidiowego korzystania ze szkolenia Uczestnik powinien uzywaé programéw
komputerowych oraz sprzetu spetniajgcego ponizsze wymagania:

a) komputer, laptop lub inne urzadzenie multimedialne z dostepem do Internetu (min. 512
kb/s) oraz wyposazone w gtosniki i/lub stuchawki,

b) dostep do poczty elektronicznej,

c) przegladarka internetowa w najnowszej dostepnej wersji (Mozilla Firefox, Opera, Google
Chrome),

d) zalecana minimalna rozdzielczos¢ ekranu 320x480,

e) wigczenie w przeglgdarce internetowej mozliwosci zapisu plikéw Cookies oraz obstugi
JavaScript,

f) w zaleznosci od rodzaju szkolenia moze byé wymagany sprawny mikrofon i kamera
(Uczestnik zostanie o tym wczesniej poinformowany).

2. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za nieodpowiednig konfiguracje komputera
Uczestnika.

3. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za przypadki, gdy Uczestnik nie wezmie udziatu
w szkoleniu na skutek probleméw sprzetowych z komputerem lub z powodu probleméw z
taczem internetowym po stronie Uczestnika. Klient moze zosta¢ obcigzony 100% kosztami
szkolenia w przypadku niewywigzania sie z warunkow technicznych szkolenia, ktérych
spetnienie lezato po stronie Klienta. Organizator moze rozwazy¢ mozliwosé odstgpienia od

! w zaleznosci od ustalert z Wyktadowca - komunikacja uczestnik-wyktadowca w formie czatu + ew. audio
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naliczenia kosztéw na rzecz Klienta wtedy, gdy niedopetnienie warunkéw technicznych
nastgpito na skutek dziatania sity wyzszej lub dziatania oséb trzecich.

IV. Prawa i obowigzki
1. Uczestnik po dokonaniu rejestracji na szkolenie w formie webinaru ma prawo do udziatu w nim
i zadawania pytan w formie czatu i/lub w formie audio, na zasadach okreslonych kazdorazowo
w informacji o szkoleniu.

2. O ile wynika to z informacji o szkoleniu, Uczestnik ma prawo do otrzymania po
przeprowadzonym szkoleniu uzupetniajgcych materiatdow szkoleniowych w formie
elektronicznej.

3. Uczestnik otrzyma link do szkolenia na adres e-mail podany w Zamodwieniu/Zgtoszeniu
najpézniej w dniu rozpoczecia szkolenia, ktérego nie moze nikomu udostepnic.

4. Uczestnik zobowigzuje sie do korzystania ze szkolenia w sposob zgodny z przepisami prawa,
nienaruszajgc praw oraz dobrego imienia osob trzecich.

5. Organizator moze wprowadzi¢ zmiany w programie szkolenia oraz zmodyfikowaé warunki
techniczne oraz parametry szkolenia z waznych powoddéw, a wyzej wymienione nie bedg
mogty stanowi¢ podstawy do kierowania jakichkolwiek roszczen wobec Organizatora.

6. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za:

a) btedne podanie adresu e-mail stuzgcego do rejestracji na wybrane szkolenie,
uniemozliwiajgce wzigcie w nim udziatu,

b) niespetnienie przez Uczestnika warunkéw technicznych wskazanych w niniejszym
regulaminie,

c) nieprawidlowe dziatanie urzgdzen Uczestnikow, skutkujgce brakiem mozliwosci wziecia
udziatu w szkoleniu,

d) zaktocenia, w tym przerwy, w trakcie trwania szkolenia spowodowane sitg wyzszg,
niedozwolonym dziataniem o0séb ftrzecich Ilub niekompatybilnoscig szkolenia z
infrastrukturg informatyczng Uczestnika,

e) blokowanie przez administratoréw serweréw pocztowych przesytania wiadomosci na adres
stuzbowej poczty elektronicznej wskazany przez Klienta/Uczestnika
w Zgtoszeniu/Zamowieniu oraz usuwanie i/lub blokowanie wiadomosci elektronicznych
przez oprogramowanie zainstalowane na komputerze uzywanym przez Uczestnika,

f) utracone korzysci,

g) przekazanie danych rejestracji do szkolenia osobom trzecim,

h) nieprawidtowe wykorzystanie wiedzy zdobytej podczas szkolenia.

V.  Przetwarzanie danych osobowych

1. Administratorem danych osobowych Uczestnika zgodnie z art. 4 pkt. 7 RODO jest Osrodek
Rozwojowo — Wdrozeniowy Lasow Panstwowych w Bedoniu z siedzibg w Nowym Bedoniu
przy ul. Sienkiewicza 19, 95-020 Andrespol, e-mail: orwlp@bedon.lasy.gov.pl. Dane
kontaktowe mozna sprawdzi¢ pod adresem: www.bedon.lasy.gov.pl. Ochrona danych
osobowych odbywa sie zgodnie z wymogami powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa,
a ich przechowywanie ma miejsce na zabezpieczonych serwerach.

2. Podane dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).
20
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3. Dane osobowe Uczestnika przetwarzane sg w celu realizacji szkolen w formie elektronicznej,
(webinariéw i szkolen e-learningowych) jedynie w zakresie niezbednym do wykonania zadan
Administratora zwigzanych z realizacjg szkolen w kategorii dane zwykte — imie
i nazwisko, adres e-mail, miejsce pracy, dane przetwarzane automatycznie w toku korzystania
z Ustugi, dane o lokalizacji, dane o przeglgdarce internetowej, dane IP urzgadzenia.

4. Dane osobowe podawane w formularzu zgtoszeniowym sg traktowane jako poufne i nie sg
widoczne dla oséb nieuprawnionych.

5. Dane osobowe przetwarzane sa:

a) zgodnie z przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych,

b) zgodnie z wdrozong Politykg Bezpieczenstwa,

c) w zakresie i celu niezbednym do prawidtowej realizacji Ustug swiadczonych drogag
elektroniczng,

d) w zakresie i celu niezbednym do wypetnienia uzasadnionych intereséw (prawnie
usprawiedliwionych celdw), a przetwarzanie nie narusza praw i wolnosci osoby, ktérej
dane dotyczg: w zakresie i celu zgodnym ze zgodg wyrazong przez Uczestnika.

6. Dane osobowe Uczestnika bedg przechowywane przez okres do zakohczenia realizacji
szkolen, a takze po zakonczeniu na czas zgodny z przepisami prawa, obowigzkami
archiwizacyjnymi i dochodzeniem roszczenh.

7. Uczestnikowi przystuguje prawo zgdania od Administratora dostepu do danych osobowych
dotyczgcych jego osoby: ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo
sprzeciwu, prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. Kontakt z inspektorem ochrony danych w Osrodku Rozwojowo — Wdrozeniowym Lasow
Panstwowych jest mozliwy drogg elektroniczng pod adresem e-mail: iod@bedon.lasy.qov.pl

9. Usuniecie danych osobowych moze nastgpi¢ na skutek cofniecia zgody bgdz wniesienia
prawnie dopuszczalnego sprzeciwu na przetwarzanie danych osobowych.

10. Administrator zastrzega sobie prawo do przetwarzania danych Uczestnika po cofnieciu zgody
tylko w zakresie na potrzeby dochodzenia ewentualnych roszczen przed sadem lub jezel
przepisy krajowe albo unijne obligujg go do retencji danych.

11. Podanie przez Uczestnika danych osobowych jest dobrowolne. W przypadku niepodania
danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w szkoleniu elektronicznym i otrzymania
zaswiadczenia (certyfikatu) jego ukonczenia.

12. Dane Uczestnika bedg podlegaty udostepnieniu platformie internetowej witasciwej do
przeprowadzenia webinaridéw/szkolen e-learningowych.

13. Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione na podstawie witasciwych przepisow
prawa m.in. dostawcom systeméw informatycznych i ustug IT uczestniczacych w procesach
koniecznych do wykonywania umowy.

14. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego Iub organizacji
miedzynarodowe;j.

15. Dane Uczestnika nie bedg podlegaty profilowaniu.

16. Administrator wdrozyt pseudonimizacje, szyfrowanie danych oraz wprowadzit kontrole dostepu
dzieki czemu zminimalizowano skutki ewentualnego naruszenia bezpieczenstwa danych.

17. Dane osobowe przetwarzajg osoby wytgcznie upowaznione.

VI.  Postanowienia koncowe
1. Organizator doktada wszelkich staran, aby zapewni¢ prawidiowe dziatanie szkolenia.

2. Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania szkolenia z przyczyn niezaleznych od
Organizatora lub z powodu zbyt matej liczby Uczestnikow zgtoszonych na szkolenie. W tym
przypadku Klient nie jest obcigzany kosztami szkolenia.

3. Modyfikowanie, kopiowanie, dystrybucja, przekazywanie, wyswietlanie, przesytanie,
przedrukowywanie materiatdbw i informacji otrzymanych podczas szkolenia nie jest
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dopuszczalne — chyba, ze na podstawie odpowiedniego upowaznienia udzielonego przez
Organizatora.

4. W przypadku konfliktu zapiséw niniejszego regulaminu z zapisami w ofercie szkolenia
pierwszenstwo majg zapisy z oferty szkolenia.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 19.01.2021 r.

Osobg prowadzacg temat w ORWLP jest Sebastian Baryfa, tel. 601 440 013, e-mail:
sebastian.baryla@bedon.lasy.gov.pl



mailto:sebastian.baryla@bedon.lasy.gov.pl

